Skolebestyrelsesmgde — dagsorden/referat
26. juni 2023 kl. 18.00
Personalerummet

Medlemmer
Elever
Ikke valgt for indevaerende

Medarbejderreprasentanter

Forzeldrevalgte
Suleyman Yicel, Karsten Skov, Michelle Opiola, Signe Maja Lykkebo, Lena Tina Larsen

Ledelse
Nanna Kristensen, John Larsen

Fravaerende

Karsten Skov

Dagsorden/referat

Sag 1

Godkendelse af dagsorden (5 minutter)
/John

Beslutning

Godkendt

Sag 2

Valg af mgdeleder (5 minutter)

/Jlohn

Beslutning

John er mgdeleder indtil, der er konstitueret en ny bestyrelse. Derefter er ny formand mgdeleder.



Sag 3

Konstituering af skolebestyrelsen (30-60 minutter)

/John

Bilag: Styrelsesvedtaegt for folkeskoler i Naestved Kommune
Beslutning

Formand: SGleyman Yicel

Naestformand: Michelle Opiola

Repraesentant for c-sporet: Skolebestyrelsen foreslar Karsten Skov.

Sag4

Godkendelse af datoplan og tidspunkt for skolebestyrelsesmgder (5 minutter)
/Nanna, John

Bilag: 20230510 Aktivitetskalender - Skolearet 2023-2024 (skolebestyrelsesmgder er markeret med SB)
Beslutning

Skolebestyrelsen beslutter fglgende

Datoer: 9/8, 11/9, 25/10, 23/11, 22/1, 21/2, 14/3, 29/4, 10/6

Tidspunkt: 17:30-19:30

Forplejning: Niveau omkring en sandwich og sodavand til hver deltager.
Dagsorden skal tilstreebes at vaere klar 3-5 arbejdsdage fgr mgderne.
Skolebestyrelsen gnsker deltagelse af alle tre ledere.

Sag 5

Orientering fra ledelsen (5 minutter)
/Nanna, John

Orientering

Ledelsen orienterer om:

> Trivselsundersggelse og UVMs tilsyn.
» Medarbejdertrivsel og arbejdstilsynets to pabud. Det ene er afsluttet den 13/6-2023.
» Motivation i medarbejdergruppen, nar vi bliver en selvstaendig skole.

Sag 6

Eventuelt (5 minutter)

/alle

Notat

Det drpftes, om man kan lave et formandskab indenfor styrelsesvedtaegten. Det aftales, at Michelle og
Stleyman i praksis vil forsgge at skabe et formandskab.

Suleyman sender en liste med foraeldre-suppleanter til John.

Skolebestyrelsens foraeldre vil gerne prasentere sig selv i starten af personalemgde den 5/9 kl.14:00.
Bestyrelsen vil gerne inviteres til alle ansaettelsessamtaler (faste stillinger). Ledelsen beslutterdatoer,
tidsplan og sted.



