
Vores vision er… 
➢ glade og nysgerrige børn i læring, der arbejder meningsfuldt 
➢ smilende og imødekommende medarbejdere, der hilser på alle og interesserer sig for alle børn 
➢ tilfredse forældre, der bakker op om skolen og stolt fortæller om deres barns læring og trivsel 
 
Mission: Læring er skolens kerneopgave, og vi er her for børnenes skyld. Alle elever skal blive så dygtige, som de kan og trives. 
 

Skolebestyrelsesmøde – dagsorden 
24. april 2025 kl. 16.30-18.30 
Personalerummet 
Forplejning: Niveau omkring en sandwich og sodavand til hver deltager. 
Møderække: 8/8, 11/9, 10/10, 11/11, 19/12, 22/1, 20/2, 24/3, 24/4, 20/5, 12/6 

 

Medlemmer 
Elever 
Formand for elevrådet Cecilie Frederiksen 9.b, næstformand Helin Yousif 9.a 
 
Medarbejderrepræsentanter 
Heidi Sommerstedt-Rasmussen, Camilla Flintholm, suppleant Bolette Jensen 
 
Forældrevalgte 
Süleyman Yücel, Karsten Skov, Michelle Opiola, Signe Maja Lykkebo, Martin Lütken 
 
Forældresuppleanter 
Jesper Schou Abildgaard 
 
Ledelse 
Karina Jørgensen, Nanna Kristensen, John Larsen 
 
Fraværende 
Heidi Sommerstedt-Rasmussen, Michelle Opiola, Martin Lütken 

 
 

Dagsorden/referat 

Sag 225 

Godkendelse af dagsorden (5 minutter) 

/ Süleyman 

Beslutning: Dagsordenen bliver drøftet. Et synspunkt fremføres om, at punkterne 234 og 235 hænger 

sammen, og derfor er det ærgerligt, at de er på hvert deres møde. Der er enighed om, at begge punkter 

prioriteres i dag som to selvstændige punkter, hvis det er muligt. 

 

Sag 226 

Valg af mødeleder (5 minutter) 

/ Süleyman 

Beslutning: Signe vælges enstemmigt.  

 

Sag 227 

Orientering om udviklingsgruppe om SFO (5 minutter) 
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/ Karina 

Notat: Karina orienterer om, at der er et skriftligt oplæg/bilag klar til næste personalemøde og næste SB-

møde. Der lægges op til en diskussion om, hvordan flere af tiltagene i årshjulet kan implementeres på 

skolen. Det aftales, at det bliver et beslutningspunkt på næste møde, og der ønskes af sat 30 minutter. 

 

UDSAT - Sag 228 

Orientering, drøftelse og beslutning om principper for trafik (30 minutter) 

/ Süleyman 

Beslutning:  

 

Sag 229 

Orientering om International Linje (5 minutter) 

/ John 

Notat: John fortæller, at der pt. er 8 ansøgere (2 herfra), hvilket er for lidt til at oprette tilbuddet. 

Forældrene til de 8 tilmeldte er orienteret om, at der ikke er elever nok, men at det lige nu står åbent for 

flere tilmeldinger. På næste møde ønskes der et beslutningspunkt om, hvad vi skal gøre næste år.  

 

Sag 230 

Orientering om juniormesterlære (5 minutter) 

/ John 

Notat: Ifølge skolens informationer er der tilmeldt 13 elever på 8. årgang og 17 elever på 9. årgang. Det 

betyder, at vi ikke skal oprette juniormesterlære på vores skole. 

 

Sag 231 

Orientering om skolemad (5 minutter) 

/ John 

Notat: Vi har søgt, som skolebestyrelsen har truffet beslutning om. Det har alle skoler i kommunen gjort. Vi 

får svar på, om vi er blevet udvalgt i juni måned. 

 

Sag 232 

Drøftelse og beslutning om budget 2025 (15 minutter) 

/ Süleyman 

Bilag 

Beslutning: John gennemgår skolens budget, der er udarbejdet med den forudsætning, at vi får en 

international linje. Når vi ikke gør det, skal vi tilpasse i forbindelse med medarbejderafgang. Karina 

gennemgår SFO’ens budget, der er i balance. Skolebestyrelsen godkender budgettet enstemmigt. 
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Sag 233 

Orientering om elevernes nationale trivselsmåling (30 minutter) 

/ John 

Bilag fremsendes, når det er muligt 

Notat: Vi har en høj svarprocent, og grundet udfordringer i ministeriet har det første været muligt at få 

adgang til resultaterne i denne uge. John orienterer om, at han er begyndt at skrive på skolens handleplan, 

og vi kan konstatere, at resultatet for 4.-9. klasse er gået frem på fire ud af fem områder. Skolebestyrelsen 

giver udtryk for, at medarbejderne fortjener en anerkendelse.  

 

Sag 234 

Orientering og drøftelse om hvordan løfter vi karaktererne i skolen (30 minutter) 

/ Karsten 

Bilag 

Notat: Carsten fremlægger sit oplæg, som er vedlagt sagen som bilag. Carsten er optaget af, hvordan 

forældre kan understøtte det arbejde, der skal foregå i skolen med fokus på at hæve karaktererne i dansk og 

matematik. 

Skolebestyrelsen drøfter og genkender, at der ikke er mange lektier for, og at det kan være svært at hjælpe 

hjemme. Der mangler oplysninger om, hvad der kan/skal arbejdes med hjemme. Der er også en drøftelse 

om formativ evaluering/feedback på skriftlige afleveringer.  

Nogle elever oplever, at de skal færdiggøre det, vi ikke får lavet i skolen, men ingen laver det alligevel. Det 

har ingen konsekvenser, hvis man undlader at lave lektier. Elever oplever, at deres forældre ret hurtigt ikke 

kan følge med på det faglige niveau. Nogle elever synes, at der skal være mere fokus på de dygtigste elever, 

de skal også udfordres, ellers keder man sig og bliver doven. Elever oplever, at lærerne tit prøver at trække 

de dårligste op, i stedet for at trække de dygtigste op. Nogle elever mener, at de ikke bliver dygtigere af at 

have lektier for.  

Skolebestyrelsen drøfter muligheden for at appellere til alle forældre om opbakning til lektier, og 

skolebestyrelsen drøfter, om der skal stilles højere krav til lærerne. Skolebestyrelsen drøfter, om skolen kan 

vi opstille nogle generelle præmisser for, hvordan der arbejdes, så det ikke er op til den enkelte lærer. Der 

bliver givet udtryk for bekymring for, at det er eleverne, der styrer, hvad der arbejdes med og hvor meget.  

John orienterer om ledelsens perspektiv på skolens faglige resultater og anmoder om, at ledelsen må 

komme med et oplæg om skolens kommende indsatser om faglig udvikling på skolebestyrelsesmødet den 

12/6.  

Skolebestyrelsen beslutter, at ledelsen skal komme med at oplæg den 12/6. Signe giver udtryk for, at hendes 

punkt 235 dermed bortfalder. Skolebestyrelsen efterspørger i den sammenhæng konkrete planer på 

forløb/indsatser, som kan tages med på kommende skoleårs forældremøder. 

 

UDSAT Sag 235 

Orientering og drøftelse om fælles løft af faglige resultater i 9. klasse (30 minutter) 

Der ønskes en drøftelse af, hvordan vi i fællesskab – elever, lærere og forældre – kan løfte den faglige 
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udvikling, evt. via et udviklingsprojekt med fokus på fx lektiecafé, læringsmiljøer, holddeling, vejledning, 

forældreinddragelse og kompetenceløft. 

/ Signe 

Notat: Bortfalder til gengæld for ledelsen fremlæggelse af kommende faglige indsatser. 

 

Sag 236 

Orientering fra ledelse og formand (5 minutter) 

/ Karina, Nanna, John, Süleyman 

Notat: Süleyman og Signe har deltaget i møde med skolebestyrelser fra andre skoler, som de kort orienterer 

om. Süleyman orienterer om en sag, hvor en elev er blevet udsat for racistiske udtalelser. 

➢ Økonomi /John  

➢ Lokaleplan – kopirum er flyttet, og vi flytter snart MakerSpace. Der er en dialog med 

Ejendomsservice om de ændringer, som skal ske i indskolingen/SFO.  

➢ To pædagoger i SFO har 40 års jubilæum. 

 

Sag 237 

Eventuelt (5 minutter) 

/ alle 

Notat: Intet 

 

Sag 238 

Lukket punkt (5 minutter) 

/ John 

Notat: John orienterer. 

 


