Sct. Jargens Skole

Udviklingsplan for 2026/2027




Fokus

Pa Sct. Jargens Skole seetter vi i 2026/2027 fokus pa:
» Faglige deltagelsesmuligheder
* Elevernes trivsel




Faglige deltagelsesmuligheder

Det er skolens mal at opna faglige testresultater, der ligger over landsgennemsnittet og
Neestved Kommunes gennemsnit for nationale tests, FP9 obligatoriske praver med
sociogkonomisk reference og over normen for Hogrefe-tests.

| skolearet 2026/2027 betyder det:

At vi vil fortseette indsatsen i dansk/laesning — herunder bl.a. anvende de nye
undervisningsmaterialer, leesekontrakter, laeseforlab mv.

At vi vil fortseette indsatsen i matematik med fokus pa digitale hjeelpemidler.
» At vi fglger op pa data ved fagteammgader og fagkonferencer.

@ N/ESTVED



Elevernes trivsel

Skolebestyrelsen har fokus pa at forbedre resultaterne for elevernes trivsel. Det er vores
mal at blive Naestved Kommunes bedste folkeskole i Den Nationale Trivselsmaling.

| skolearet 2026/2027 betyder det:

At vi fortsat anvender gardvagtsveste mhp. synlighed.

At vi starter undervisningen til tiden og slutter til tiden.

At vi fortsat udarbejder handleplaner efter Den National Trivselsmaling mhp. opfalgning.

@ N/ESTVED




Baggrund

« Skolens udviklingsplan er lavet pa baggrund af den lovpligtige, arlige
skoleudviklingssamtale med deltagelse af skolens ledelse, repraesentanter
fra skolebestyrelser, medarbejdere og elever samt administrationen |
Center for Dagtilbud, Skole og Forebyggelse

« Samtalen blev afholdt den 6. januar 2026.

« Formalet med samtalen er at skabe en ramme for en tillidsfuld og faglig
dialog om udvikling af skolen. Samtalen skal bidrage til at styrke
evalueringskulturen som helhed og skabe de bedst mulige rammer for
elevernes faglige og alsidige udvikling og trivsel i folkeskolen. | samtalen
tages afsaet i skolens udfordringer og udviklingsomrader med
udgangspunkt i skolens udvalgte data.
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